
 

 

 

A tutto il personale docente 

dell’Istituto  

All’albo  

Al sito web  

 

OGGETTO: Avviso per procedura di selezione rivolta al personale interno per il reclutamento di esperti per la 

realizzazione delle attività inerenti Il Piano Scuola Estate 2021 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e successive modifiche e integrazioni;  

VISTO il D.I. 129 del 2018 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile 

delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il DPR. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 

legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il Regolamento di Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi, forniture per gli acquisti 

approvato con Delibera del Consiglio di Istituton.43 del 27 maggio2021 

VISTA la Nota prot. n. 13585 dell'8 giugno 2021 avente come oggetto “E.F. 2021 – Avviso erogazione della risorsa 

finanziaria ex art. 31, comma 1 del decreto legge 22 marzo 2021, n. 41”; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 07/06/2021 di approvazione delle attività relative al Piano Scuola 

Estate 2021  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 08/06/2021 di approvazione delle attività relative al Piano Scuola 

Estate 2021  

CONSIDERATA la necessità di reperire esperti interni per le attività inerenti Il Piano Scuola Estate 2021 nelle sedi 

dell’Istituto Comprensivo Malaspina Massa 

EMANA 

il presente avviso pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa di selezione di personale interno, 

in servizio nell’anno scolastico 2020/2021 presso l’Istituto Comprensivo Malaspina Massa, finalizzata allo 

svolgimento delle attività relative al Piano Scuola Estate 2021 dettagliate nella tabella seguente 

 

 





Attività prevista Periodo di 

svolgimento 

dell’attività 

Destinatari delle 

attività Numero di ore 

Laboratorio artistico-

musicale: L’arte delle 

emozioni 

Giugno 

 

Alunni scuole primarie G. 
Carducci e D. Alighieri 
 

moduli da 15 ore, da 

svolgersi in tre ore al 

giorno 

Laboratorio artistico-

musicale: L’arte delle 

emozioni 

Settembre Alunni scuole primarie G. 
Carducci e D. Alighieri 

 

moduli da 15 ore, da 

svolgersi in tre ore al 

giorno 

Lettura espressiva e 

drammatizzazione 

Giugno Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 15 ore, da 

svolgersi in tre ore al 

giorno 

Elementi di Robotica Giugno Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 16 ore, da 

svolgersi in quattro ore 

al giorno 

Elementi di Robotica Settembre Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 16 ore, da 

svolgersi in quattro ore 

al giorno 

Conoscenza del 

territorio e delle realtà 

locali attraverso uscite 

didattiche 

Giugno Alunni scuola secondaria 
Malaspina moduli da 15 ore, da 

svolgersi in tre ore al 

giorno 

Elementi di Scienze Naturali 

 
Giugno Alunni scuola secondaria 

Malaspina 
moduli da 15 ore (3 ore al 

giorno in orario 
antimeridiano) 

 

Elementi di Scienze Naturali 
 

Settembre Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 15 ore (3 ore al 
giorno in orario 
antimeridiano) 

 

Let’s speak togheter Giugno Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 15 ore, da 
svolgersi in tre ore al 
giorno 

Let’s speak togheter Settembre Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 15 ore, da 
svolgersi in tre ore al 
giorno 

Recupero/potenziamento 
italiano 

Settembre Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 15 ore, da 
svolgersi in tre ore al 
giorno 

Recupero/potenziamento 
matematica 

Settembre Alunni scuola secondaria 
Malaspina 

moduli da 15 ore, da 
svolgersi in tre ore al 
giorno 

 

Modalità di selezione delle candidature:  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente scolastico - nel caso di 

presentazione di un’unica candidatura - o di una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, in 

base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze maturate, secondo quanto indicato nel presente avviso  



Retribuzione  

La retribuzione è quella prevista dal CCNL vigente.  Costo orario attività di docenza 35€ lordo dipendente più oneri a 

carico dello Stato. 

La misura del compenso sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.  

Documentazione da produrre  

1. Allegato 1 Modello di domanda di partecipazione 

2. Allegato 2 Scheda riepilogativa titoli  

3. Curriculum vitae  

Valutazione delle candidature  

Il Dirigente scolastico o la Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo conto di quanto auto 

dichiarato nella scheda riepilogativa dei titoli (allegato 2) e nel curriculum vitae presentato dal candidato. 

Titoli valutabili 

 

TITOLI CULTURALI PUNTI 

Laurea vecchio ordinamento 50 

Laurea 30 

Specializzazione 20 

Dottorato 20 

Master 5 

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 

Attestazione e riconoscimenti in ambito 
specifico – fino a un massimo di 5 

• Nazionali 

• Regionali 

• Locali 

10 

5 

2 

Per ogni anno di esperienza specifica di 
insegnamento – fino a un massimo di 5 

• In istituzioni scolastiche del 
primo ciclo di istruzione 

• In istituzioni scolastiche di 
altro grado 

10 

 

5 

Per la realizzazione di specifici progetti – fino a un massimo di 5 3 

Per attività di docenza di almeno dieci ore in corsi specifici sul tema 2 

PUBBLICAZIONI  

In ambito specifico – fino a un massimo di 5 2 

Modalità e termini presentazione delle domande  

La domanda di partecipazione alla selezione (allegato 1), debitamente firmata e indirizzata al Dirigente Scolastico, 

accompagnata da copia del documento di identità, dovrà pervenire entro le ore 14,00 di lunedì 14 giugno 2021 presso 

gli uffici amministrativi di questa istituzione scolastica ai seguenti indirizzi: per posta tramite raccomandata o mediante 



consegna a mano, in via Palestro, 43 – 54100 Massa; tramite posta elettronica a msic81800c@istruzione.it tramite posta 

certificata a msic81800c@pec.istruzione.it. 

La domanda dovrà essere corredata dall’allegato 2 (Scheda riepilogativa titoli), e dal curriculum vitae, attestante i titoli 

richiesti. Si ricorda di allegare anche copia del documento di identità. Le domande prive di quanto richiesto nel presente 

Avviso o presentate oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione. 

Assegnazione degli incarichi 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del dirigente scolastico e/o della 

commissione a tale scopo nominata e verrà condotta sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, 

sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi sopra specificati. 

In caso di più candidature si provvederà ad assegnare l’incarico al candidato con il punteggio più alto. L’I.C. “Malaspina 

Massa” si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. L’Istituto si 

riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del      progetto. 

L’esito della selezione sarà comunicato al candidato individuato e l’eventuale graduatoria, in caso di più candidature, 

sarà pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola.  

Il Dirigente scolastico, conclusi i lavori di valutazione, pubblicherà il decreto di graduatoria provvisoria, avverso il quale 

è ammesso reclamo all’organo che ha adottato l’atto entro e non oltre 5 giorni dalla sua pubblicazione. L’eventuale 

reclamo dovrà essere presentato in carta semplice, specificatamente motivato, circostanziato e sottoscritto e 

consegnato brevi manu o trasmesso a mezzo posta certificata. Trascorso il suddetto termine il Dirigente Scolastico 

procederà alla valutazione degli eventuali reclami, anche avvalendosi della Commissione di cui al precedente art.2, e 

alla successiva pubblicazione della graduatoria definitiva entro 15 gg dal termine di scadenza del presente avviso. 

Trattamento dei dati  

Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della L.241/1990 e del D.Lgs. 50/2016 è nominato R.U.P. il Dirigente Scolastico, 

Marcella Bertocchi. Ai sensi dell’art.13 del Dlgs.196/2003 e del nuovo regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti 

dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime ed esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, 

sulla base della normativa vigente, la facoltà di accedervi.  

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Marcella Bertocchi 

Pubblicazione  

Il presente avviso è esposto all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto.  

 
Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Marcella Bertocchi 
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